RADA MIASTA KROSNA

38-400 KROSNO, ul. Staszica 2

UCHWALA NR XIV/447/19
RADY MIASTA KROSNA

z dnia 29 listopada 2019 r.

w sprawie okreslenia kryteriow w postepowaniu rekrutacyjnym do
przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gmine Miasto Krosno, ustalenia liczby punktow za
te kryteria oraz dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.) oraz art. 29 ust.
2 pkt 1 oraz art. 131 ust. 4 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 22019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla sig kryteria obowigzujace na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz liczbe punktow przyznawanych za kazde z tych kryteriow:

1) oboje rodzice kandydata pracujg — 20 punktéw,

2) przynajmniej jeden rodzic kandydata wykonuje prace na terenie miasta
Krosna — 30 punktow,

3) przynajmniej jeden rodzic kandydata posiada aktualng Krosnienska Karte
Mieszkanca — 20 punktow,

4) rodzenstwo kandydata bedzie kontynuowac¢ edukacje w wybranym
przedszkolu/oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w szkole
podstawowej w tym samym zespole szkdt — 10 punktow,

5) wybrane przedszkole/oddziat przedszkolny jest zlokalizowany w odlegtosci
do 3 km od miejsca zamieszkania kandydata, ktory ma obowigzek odbyc¢
roczne przygotowanie przedszkolne — 10 punktow,

6) wszystkie dzieci z rodziny kandydata realizujgce obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki uczeszczajg do szkédt prowadzonych przez Gmine Miasto
Krosno — 10 punktow.

2. Kandydat wychowywany przez rodzica samotnie wychowujacego dziecko
z tytutu spetniania kryterium okreslonego w ust. 1 pkt 1 otrzymuje maksymalna
liczbe punktéw.

3. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez wiecej niz
jednego kandydata pierwszenstwo w przyjeciu przystuguje kandydatom
rodzicow pracujgcych, a w przypadku braku rozstrzygniecia - kandydatom
najstarszym.
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§ 2. Kryteria, o ktéorych mowa w §1 obowiazujg rowniez w przypadku
rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego.

§ 3. 1. Dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteriow, o ktorych
mowa w § 1 ust. 1 sg odpowiednio:

1) aktualne zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu lub zaswiadczenie
0 wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej lub wydruk ze
strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub informacja z Krajowego Rejestru Sadowego, ze
wskazaniem miejsca wykonywania pracy — dot. pkt. 112,

2) kopia Krosnienskiej Karty Mieszkanca — dot. pkt. 3,

3) kopia deklaracji kontynuacji edukacji przedszkolnej lub o$wiadczenie
rodzica o zamiarze kontynuacji nauki w szkole podstawowej, w tym w
zespole szkot, w ktorym funkcjonuje dane przedszkole — dot. pkt. 4,

4) oswiadczenie rodzica dziecka objetego rocznym obowiazkowym
wychowaniem przedszkolnym o spetnianiu kryterium odlegtosci do 3 km od
miejsca zamieszkania dziecka do wybranego przedszkola — dot. pkt. 5,

5) oSwiadczenie rodzica o miejscu realizacji obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki przez wszystkie dzieci z rodziny kandydata — dot. pkt. 6.

2. OSwiadczenia, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4 i 5 sktada sie na
zasadach okreslonych w art. 150 ust. 6 ustawy — Prawo o$wiatowe.

§ 4. Traci moc uchwata Nr LV/1236/18 Rady Miasta Krosna z dnia 26
stycznia 2018 r. w sprawie okreslenia kryteriow w postepowaniu rekrutacyjnym
do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gmine Miasto Krosno, ustalenia liczby punktow za te
kryteria oraz dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta
Krosna
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